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STATUT FUNDAC]I
INSTYTUT ROZWOJU EDUKAC]I
z dnia 25.10.2019 r., zmieniony uchwala z dnia 28.11.2019
Tekst jednolity wedlug stanu na dzien
23.12.2019r.

Postanowienia og6lne

§1.
Fundacja pod nazwa Fundacja ,Instytut Rozwoju Edukacji” zwana dalej ,Fundacja”,
ustanowiona przez Gerarda Zareba zwanego dalej ,Fundatorem” aktem fundacyjnym objetym
aktem notarialnym z dnia 24.10.2019 r., sporzagdzonym w Kancelarii notarialnej prowadzonej
przez notariusza Barttomieja Celewicza Rep A Numer 7223/2019 dziata na podstawie ustawy
z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 1491 z pdZn. zm.) oraz
niniejszego statutu, zwanego dalej ,Statutem”.
Nazwa Fundacji brzmi Fundacja , Instytut Rozwoju Edukacji”.
Siedziba Fundacji jest miasto Olsztyn.
Fundacja zostata ustanowiona na czas nieokreslony.
Terenem dziatalno$ci Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.
Dla wtasciwego realizowania swych celow Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej.
Fundacja ma osobowos$¢ prawna.
Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, zaktady, filie, a takze przystepowac do spotek i fundacji.
Ministrem wtasciwym ze wzgledu na cel Fundacji jest minister wtasciwy do spraw edukacji
i wychowania.

§2.
Fundacja postuguje sie pieczecia z oznaczeniem nazwy i siedziby Fundacji.
Fundacja moze uzywaé wyrézniajacego ja znaku graficznego.
Fundacja moze ustanowi¢ odznaki i tytuty honorowe i przyznawac je wraz z innymi nagrodami
i wyr6znieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla celéw obranych przez Fundacje
lub dla samej Fundacgji.

Cele i zasady dzialania Fundacji

§3.

Fundacja nie dziala w celu osiaggniecia zysku. Osiggany dochdd przeznacza¢ bedzie na realizacje
celow statutowych.

§4.

Celami Fundacji jest tworzenie korzystnych warunkéw dla rozwoju edukacji i rynku pracy oraz
przedsiebiorczo$ci i innowacji oraz organizowanie, prowadzenie i wspieranie dziatalnosci
w zakresie o$wiaty oraz ochrony $rodowiska.

§5.



Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.

23.
24.

prowadzenie dziatan edukacyjnych, promocyjnych iupowszechniajgcych uzupetnianie
kwalifikacji,

upowszechnianie nowych technologii, w tym informatycznych, w zarzadzaniu, dziatalnos$ci
firm i edukacji,

podejmowanie dziatan na rzecz ksztatcenia, jako narzedzia podnoszenia efektywnosci pracy
i osobistego rozwoju,

podnoszenie jakoSci ksztatcenia dzieci, mtodziezy i dorostych,

udzielanie pomocy w uzyskiwaniu $wiadectw oraz certyfikatow podnoszacych kwalifikacje
na rynku pracy,

prowadzenie dziatan informacyjnych, promocyjnych, szkoleniowych i doradczych
upowszechniajgcych wiedze oraz zwiekszajacych kompetencje w obszarach niezbednych do
efektywnego rozwoiju,

prowadzenie certyfikacji dla 0séb fizycznych,

podejmowanie dziatan narzecz likwidacji barier istereotypéw oraz aktywizacji oséb
zagrozonych wykluczeniem z rynku pracy,

wspieranie i prowadzenie dziatalnosci naukowo-badawczej oraz wypracowywanie nowych
narzedzi i rozwigzan na rzecz rozwoju w regionach,

inicjowanie 1 rozwdj wspotpracy pomiedzy przedsiebiorstwami oraz partnerstw
miedzysektorowych,

wspieranie w pozyskiwaniu zewnetrznych Zrddet finansowania projektéw rozwojowych,
szczego6lnie o duzym potencjale innowacyjnym,

prowadzenie akredytacji dla instytucji szkoleniowych,

dziatania szkoleniowe i doradcze dla przedsiebiorstw,

projektowanie, wdrazanie i doskonalenie systeméw zarzadzania jakoscia,

promowanie zaawansowanych technologii informatycznych w przedsiebiorstwie,
doradztwo prawno-podatkowe zwigzane z rozwojem przedsiebiorstwa na rynku,
organizowanie imprez, seminariéw i warsztatéw,

inicjowanie i realizowanie dziatan naukowo-badawczych,

fundowanie stypendiéw orazinne wsparcie finansowe iorganizacyjne prac naukowo-
badawczych w kraju i za granica,

wspieranie finansowe i organizacyjne dziatan i projektéw na rzecz rozwoju,

dziatanie na rzecz dostosowania edukacji do potrzeb i oczekiwan rynku pracy,

promowanie wysokiej jakosci ksztatcenia uwzgledniajacej postep techniczny i wdrazane
nowe technologie,

dziatanie na rzecz integracji w ramach Unii Europejskiej,

wspieranie dziatan zwigzanych z wolontariatem, aktywno$cig spoteczng, sportem i
zdrowym stylem zycia.

§6.

Dla osiggniecia swoich celéw Fundacja moze:
1. prowadzi¢ dziatalno$¢ edukacyjna, doradcza, wydawnicza, szkoleniowa.

2. wspiera¢ technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo dziatalno$¢ innych organizacji

pozarzadowych, os6b prawnych i fizycznych, ktérych dziatalno$¢ jest zbiezna z celami

Fundacji.



. nawigzywac¢ partnerstwo ze szkotami publicznymi i niepublicznymi, instytucjami, klubami,
stowarzyszeniami i innymi organizacjami,
. wspotpracowa¢ z administracjg (samorzadowa i rzadowa) oraz innymi organizacjami
(prywatnymi, pozarzadowymi, etc.), mediami, instytucjami zajmujacymi sie pokrewng
tematykg, a takze firmami oraz osobami prywatnymi pragnacymi wspiera¢ realizacje celow
Fundacji.

Majatek , dochody i rachunkowos$¢ Fundacji

§7.

. Majatek Fundacji stanowi wklad pieniezny Fundatora w kwocie 1500 zt (tysigc piecset
ztotych), tworzacy fundusz zatozycielski Fundacji oraz Srodki finansowe, nieruchomosci
i ruchomosci nabyte przez Fundacje w toku jej dziatania.

. Dziatalno$¢ Fundacji finansowana jest z funduszu zatozycielskiego oraz dochodéw uzyskanych
przez Fundacje w toku jej dziatania.

. Dochody Fundacji pochodza w szczeg6lnosci z:

a. krajowych i zagranicznych darowizn, spadkéw i zapisow,

dotacji, datkéw i subwencji,

dochodéw ze zbidrek i imprez publicznych,

dochodéw z majatku nieruchomego i ruchomego Fundacji,

. dochodéw z dziatalnosci gospodarczej Fundaciji.

. Dochody pochodzgace z dotacji, darowizn, spadkéw i zapis6w moga by¢ uzyte na realizacje
dowolnego celu Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowili inacze;j.
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§8.
Za prowadzenie gospodarki finansowej i rachunkowo$ci wedtug zasad okreslonych
przepisami prawa odpowiada Zarzad Fundacji.
Zarzad Fundacji jest organem zatwierdzajagcym sprawozdanie finansowe jednostki
w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 29.09.1994 o rachunkowosci (Dz. U. 2019 poz. 351).
Zarzad Fundacji jest organem uprawnionym do tworzenia i znoszenia funduszy wtasnych
Fundacji.

Dzialalnos$¢ gospodarcza Fundacji

§9.

. Fundacja moze prowadzi¢ w kraju i za granica dziatalno$¢ gospodarczg w rozmiarach
stuzgcych realizacji celéw statutowych.

. Decyzje o rozpoczeciu, zawieszeniu lub zakonczeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
nalezy do Zarzadu Fundacji.

. Rozpoczecie prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej nie moze nastapi¢ wczesniej anizeli w
dniu ujawnienia Fundacji w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego.

. O wartosci $rodkéw majatkowych fundacji przeznaczonych na dziatalno$¢ gospodarcza
decyduje Zarzad Fundacji, przy czym warto$¢ ta nie moze by¢ mniejsza niz 1 000 zt (jeden
tysigc zlotych).

. Przychody z dziatalnosci gospodarczej fundacja powinna przeznaczy¢ na pokrycie biezacych
kosztéw tej dziatalnoSci oraz kosztéw z zakresu celéw statutowych. Osiggany zysk z
dziatalno$ci gospodarczej fundacja moze przeznaczy¢ na podwyzszenie kapitatow lub
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funduszy stuzacych dziatalnosci gospodarczej lub funduszy celowych dziatalno$ci statutowej,
lub na inwestycje.

§10.
Rodzaj prowadzonej przez Fundacje dziatalno$ci gospodarczej nie powinien pozostawaé¢ w
sprzeczno$ci z dziatalno$cig statutowa Fundacji.
Dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji nie moze wyczerpywac catosci jej dziatalno$ci, a ma miec
jedynie charakter pomocniczy wobec dziatalnosci statutowe;.
Przedmiotem dziatalno$ci gospodarczej Fundacji moze by¢ dziatalno$¢ mieszczaca sie wg.
klasyfikacji PKD w zakresie:
a. 85.59.A - Nauka jezykéw obceych,
b. 85.59.B - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,
c. 85.60.Z - Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje,
Dziatalno$¢, na prowadzenie ktérej wymagana jest koncesja lub zezwolenie Fundacja
podejmuje po ich uzyskaniu.

Organy Fundacji
§11.
Organami Fundacji sa:
1. Rada Fundacji,
2. Zarzad Fundagji.
§12.

Rada Fundacji jest organem statym Fundacji i sktada sie z 1-4 cztonkéw.

Cztonkowie Rady Fundacji powotywani jest na czas nieokreslony.

Do pierwszego sktadu Rady Fundacji na mocy niniejszego Statutu powotuje Gerarda Zareba.
Ustalanie dalszych sktadéw Rady Fundacji, w tym ustalanie liczebnos$ci i powotywanie i
odwotywanie poszczegélnych jej cztonkoéw, nalezy do kompetencji Rady Fundacji, a jezeli z
jakiegokolwiek powodu jest to niemozliwe, uprawnienie to nabywa Zarzad Fundacji.

Ustanie czlonkostwa w Radzie Fundacji nastepuje z chwilg rezygnacji z petnienia tej funkcji,
odwotania albo $mierci osoby petnigcej te funkcje.

§13.
Rada Fundacji obraduje na posiedzeniach zwotywanych w razie potrzeby.
Posiedzenia Rady Fundacji sa protokotowane, a protokoty przechowywane s3 w siedzibie
Fundacji. Za obstuge administracyjng posiedzen Rady Fundacji odpowiada Zarzad Fundacji.
Uchwaty Rady Fundacji zapadaja zwykla wiekszoscia gtoséw w obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw Rady Fundacji.
Uchwaty w sprawach osobowych podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

§ 14.
Rada Fundacji jest organem doradczym Zarzadu Fundacji,
Do zadan Rady Fundacji nalezy w szczegdlnoSci:
a. powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzgdu Fundacji, w tym Prezesa,
b. wyrazanie zgody na zawarcie umowy Fundacji z cztonkami Zarzadu Fundacji oraz
wskazywanie pelnomocnikéw do reprezentowania Fundacji w takiej umowie,



o1k W

c. ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu Fundacji
d. wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych jej przez Zarzad Fundacji.

§ 15.

Zarzad Fundacji sktada sie z 1-5 cztonkdw.
Do pierwszego sktadu Zarzadu Fundacji na mocy niniejszego statutu powotuje Marzene Wjs.
Cztonkoéw Zarzadu Fundacji p6zniejszych sktadéw powotuje Rada Fundacji.
Cztonkéw Zarzadu Fundacji powotuje na czas nieokreslony.
Kazdy cztonek Zarzadu moze by¢ w kazdym czasie odwotany przez Rade Fundacji.
Ustanie czlonkostwa w Zarzadzie Fundacji nastepuje z chwilg rezygnacji z pelnienia tej funkcji,
odwotania albo $mierci osoby petnigcej te funkcje.
Rada Fundacji ma prawo w kazdym czasie odwotaé cztonka Zarzadu, w szczegdlnosci w
przypadku:
a. choroby, utomnosci lub utraty sit powodujacych trwata niezdolno$¢ do sprawowania tej

funkgji,
b. niewypetniania obowiazkéw cztonka Zarzadu przez okres dtuzszy niz 2 (dwa) miesigce,

g

nienalezytego wypetiania funkcji Cztonka Zarzadu,
d. istotnego naruszenia postanowien niniejszego Statutu.

§ 16.

1. Zarzad Fundacji kieruje dziatalno$cig Fundacji i reprezentuje Fundacje na zewnatrz.

2.

Do kompetencji Zarzadu Fundacji poza zakresem opisanym w przepisach powszechnie
obowigzujacych i Statutu nalezy w szczegdlnoSci:
a. zarzadzanie majatkiem i funduszami Fundacji,
b. ustalanie wielkoSci zatrudnienia i wysoko$ci Srodk6w na wynagrodzenia pracownikéw
Fundacji,
c. ustalanie zasad wynagradzania, wielkosci $rodkéw na wynagrodzenia i nagrdéd dla
pracownikéw Fundacji oraz os6b wspotpracujacych z Fundacja na podstawie uméw
cywilnoprawnych,
d. opracowywanie programéw dziatania Fundacji w oparciu o zatozenia uchwalone przez
Rade Fundacji,
e. realizacja programéw dziatania Fundacji,
f. podejmowanie decyzji w sprawie zmiany statutu w tym celu fundacji, potaczenia,
utworzenia oddziatu Fundacji i wystepowanie z wnioskiem w sprawie likwidacji Fundacji,
g. wykonywanie dziatalno$ci sprawozdawczych i informacyjnych nakazanych przepisami
prawa.

§17.
Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Fundacji i reprezentowania Fundacji oraz do
zaciggania zobowigzan finansowych w imieniu Fundacji upowaznieni sg Prezes Zarzadu
samodzielnie albo dwaj inni cztonkowie Zarzadu dziatajacy wspolnie.
Do zawarcia umowy Fundacji z cztonkiem zarzadu Fundacji wymagana jest zgoda Rady
Fundacji. W umowach Fundacji z cztonkami Zarzadu Fundacji Fundacje reprezentuje
petnomocnik powotany przez Rade Fundacji.

§18.



1. Zarzad Fundacji odpowiada za realizacje celéw statutowych Fundacji oraz za prawidtowos¢ i
celowo$¢ (racjonalnos$¢) dziatan podejmowanych przez Fundacje.

2. Zarzad Fundacji przygotowuje sprawozdania z dziatalno$ci Fundacji i sprawozdania finansowe
za ubiegly rok i przedktada je wlasciwym organom w terminach i w formie zgodnych z
przepisami powszechnie obowigzujgcymi.

§ 19.

1. Dziataniami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

2. Prezes Zarzadu przewodniczy wszystkim posiedzeniom Zarzadu Fundacji, kieruje biezaca
dziatalno$cia Fundacji pomiedzy posiedzeniami Zarzadu.

3. Prezes Zarzadu Fundacji wykonuje obowigzki kierownika zaktadu pracy w rozumieniu
przepisow kodeksu pracy.

4. W przypadku niemozliwo$ci wypetniania funkcji przez Prezesa Zarzadu jego obowigzki
wypetnia Cztonek Zarzadu wskazany przez Zarzad Fundacji z wlasnego grona.

5. Zarzad Fundacji obraduje na posiedzeniach.

6. Uchwaty Zarzadu Fundacji zapadaja zwykta wiekszoscia gtosow w obecnosSci co najmniej
potowy cztonkdw Zarzadu. W razie réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Rozwiazanie i likwidacja Fundacji

§ 20.

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celow, dla ktorych zostata powotana lub w razie
wyczerpania jej srodkéw i majatku.

2. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Rada Fundacji z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
Zarzadu.

3. Likwidacje prowadzi likwidator powotywany i odwolywany przez Rade Fundacji.

4. Majatek pozostaty po likwidacji przeznacza sie na cele statutowe Fundacji, w szczegélnosci
poprzez przekazanie go instytucjom, ktérych dziatanie odpowiada celom Fundacji.

Zmiany Statutu

§ 21.
1. Statut Fundacji moze zosta¢ zmieniony w dowolnym czasie.
2. Zmiany Statutu nastepuja w drodze jednomys$lnej uchwaty Zarzadu podjetej z wtasnej
inicjatywy lub na wniosek Rady Fundacji.

Postanowienia koncowe

§ 23.
W sprawach nieuregulowanych Statutem zastosowanie maja przepisy ustawy z dnia 6 kwietnia
1984 r. o fundacjach (t.,j. Dz. U.z 2018 r. poz. 1491 z péZn. zm.).



